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⼴州市第⼋⼈⺠医院三期项⽬（第⼀批⼯程）

10kV供配电⼯程施⼯专业承包
（项⽬编号：JG2025-4363）补充公告

各相关单位：

⼴州市第⼋⼈⺠医院三期项⽬（第⼀批⼯程）10kV供配电⼯程施⼯专业承

包（项⽬编号：JG2025-4363）于2025年9⽉12⽇在⼴州交易集团有限公司（⼴州

公共资源交易中⼼）⽹、⼴东省招标投标监管⽹、中国招标投标公共服务平台

等媒介发布招标公告，现对原招标⽂件相关内容调整如下：

⼀、对招标⽂件相关内容进⾏修改：

序号 条款号 原⽂ 现⽂

1
原招标公告附件三
《施⼯项⽬管理团
队⼈员信息表》

详⻅原⽂ 具体详⻅本补充公告附件 1

2

原招标⽂件-第⼆章
《开标、评标及定标
办法》附表四：《第
⼀阶段详细审查评
分表》

详⻅原⽂ 具体详⻅本补充公告附件 2

3

原招标⽂件-第四章
《投标⽂件格式》
格式七：《项⽬经理
部组成⼈员配备要
求表》

详⻅原⽂ 具体详⻅本补充公告附件 3

4

原招标⽂件-第五章
《项⽬管理要求》
中《项⽬经理部组
成⼈员配备要求
表》

详⻅原⽂ 具体详⻅本补充公告附件 4

5
原招标⽂件-第五章
《项⽬管理要求》

详⻅原⽂ 具体详⻅本补充公告附件 5
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⼆、本项⽬原定的投标登记时间、递交投标⽂件截⽌时间、投标⽂件解密时间、开

标时间、递交投标⽂件备⽤光盘时间及场地安排现进⾏调整，具体交易活动⽇程、

场地安排详⻅⼴州公共资源交易中⼼⽹站“建设⼯程→项⽬查询（⽇程安排、答疑

纪要）”栏⽬，输⼊项⽬编号或项⽬名称查询最新信息。

三、原招标⽂件内容与本补充公告内容不⼀致之处，以本补充公告为准，其他内容

不变。

附件：1.《施⼯项⽬管理团队⼈员信息表》（修正版）

2. 《第⼀阶段详细审查评分表》（修正版）

3. 格式7《项⽬经理部组成⼈员配备要求表》（修正版）

4. 《项⽬经理部组成⼈员配备要求表》（修正版）

5. 《项⽬管理要求》（修正版）（另册）

招标单位：⼴州市重点公共建设项⽬管理中⼼

2025年 9⽉ 23⽇
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附件1：

施⼯项⽬管理团队⼈员信息表

序号 姓名 岗位 职称 职称证书或资格证书编号

1 项⽬总指挥⻓

1 技术负责⼈

2 造价负责⼈

3 深化设计⼯程师

4 ⼯作负责⼈

5 ⼯作票签发⼈

6 施⼯员

7 质量员

8 材料员

9 机械员

10 资料员

11 劳务员

12 标准员

13 ......

备注：
1、“岗位”要求（除项⽬负责⼈和专职安全员外）由招标⼈根据项⽬管理需要在本表备注中明确提出，如：
拟派驻施⼯现场的技术负责⼈、质量负责⼈、造价负责⼈、深化设计⼯程师、⼯作负责⼈、⼯作票签
发⼈、材料员、施⼯员、资料员等。以上项⽬管理团队⼈员信息将由交易系统提取后供各相关单位在
履约时⽐对、查核。
2、投标⼈应根据本表备注中的“岗位”要求，填写本表“岗位”栏和相关⼈员“姓名”、“职称”和“职称证书
编号”栏。“职称”栏填“⾼级”、“中级”、“初级”或“⽆”；⽆职称证书或资格证书的，“职称证书或资格证书编
号”栏填“⽆”；同时具备职称证书和资格证书的，“职称证书或资格证书编号”栏填职称证书编号。投标⼈
完整填写相关表格内容后，投标登记⽅能成功(投标截⽌时间前可以补充、修改、替代)。
3、如评标办法对投标⼈拟投⼊的项⽬管理团队进⾏评审的，如相同岗位投⼊⼈员姓名与本表不⼀致的，
以本表中姓名为准；投标⼈提供的团队⼈员职称或资格（含证书编号）情况与本表不⼀致的，以投标
⼈提供的相关证明材料为准。
4、本表中投标⼈提供的“技术负责⼈”需满⾜招标公告要求，其余⼈员不全或未满⾜招标⽂件要求的，
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中标后须按招标⽂件的要求补充完善并报发包⼈审批同意；涉及违约的，还需按合同约定承担相应的
违约责任。
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附件2： 第⼀阶段详细审查评分表

⼯程名称：

序号 评审项⽬ 分值 评审标准

⼀ 施⼯组织设计 40

1.1 施⼯⽅案 28

（1）针对本项⽬的特点，对⾼、低压配电施⼯的重点、难点（详⻅招标⽂件第五章“项⽬管理重点、难点”）分析到位，认
识准确，充分考虑设备安装及调试等影响因素，并针对重点、难点分析情况，提出可⾏、有效、经济、安全的处理措施。为
优[7，10]分，
针对本项⽬的特点，对⾼、低压配电施⼯的重点、难点（详⻅招标⽂件第五章“项⽬管理重点、难点”）分析有偏差，认识
较准确，对设备安装及调试等影响因素的考虑不够周详，未能针对重点、难点分析情况提出较为合理、较为经济的处理措
施，为中[4，6]分，
针对本项⽬的特点，对⾼、低压配电施⼯的重点、难点（详⻅招标⽂件第五章“项⽬管理重点、难点”）分析不到位，认识
不准确，完全未考虑设备安装及调试等影响因素，未能针对重点、难点进⾏情况分析，提出不合理、⽆效、经济性差的处
理措施，为差[0，3]分。
（2）针对本项⽬投⼊的施⼯机械设备能满⾜⼯程施⼯进度的要求，拟投⼊⽤于保障项⽬实施⻋辆【必须包含货⻋和吊⻋】，
以上⻋辆⻬全，投⼊施⼯⻋辆为投标⼈⾃有的，得 10分；投标⼈需要租赁的，得 5分；不符合上述情况的，不得分。
（3）⽅案中投⼊符合监督管理部⻔要求的具有特种作业操作证的操作⼈员（电⼒电缆作业、继电保护作业、电⽓试验作业、
熔化焊接与热切割作业）以上⼯种⻬全，得 8分，每少⼀个⼯种扣 2分，最多扣⾄ 0分。

1.2 调试、验收⽅案 5

（1）针对本项⽬特点，制定供电系统的调试⼯作⽅案，⽅案应包括⼈员安排（包括技术负责⼈、施⼯⼈员等）、机械设备材
料投⼊等相关保障措施、调试验收内容、⼯作流程（含供电部⻔办理的相关⼿续）等内容，并承诺按期完成相关调试验收
⼯作，确保竣⼯送电。
提供调试验收⼯作⽅案且⽅案合理、满⾜⼯期要求，为优[4，5]分，
提供调试验收⼯作⽅案且⽅案较为合理、满⾜⼯期能基本满⾜要求，为中[2，3]分，
提供调试验收⼯作⽅案且⽅案不完整、满⾜⼯期未能要求，为差[0，1]分。
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1.3 运⾏维护及质保
期服务⽅案

7

（1）针对本⼯程运⾏维护的特点，在⽅案中投⼊符合供电部⻔要求持证⾼低压电⼯⼈员 8⼈以上（其中⾼压电⼯不少于 4
⼈）及相关试验设备，有巡检⼯作⽅案，对承包范围内的线路设备进⾏运⾏维护管理，有突发设备故障的抢修⽅案，并提
出可⾏、有效、安全的处理措施的，为优，[6，7]分；
（2）针对本⼯程运⾏维护的特点，在⽅案中投⼊符合供电部⻔要求持证⾼低压电⼯⼈员 8⼈以上（其中⾼压电⼯不少于 4
⼈）及相关试验设备，巡检⼯作⽅案较为完整，对承包范围内的线路设备进⾏运⾏维护管理，突发设备故障的抢修⽅案较
为完整，处理措施较为完整的，为中，[3，5]；
（3）针对本⼯程运⾏维护的特点，在⽅案中投⼊符合供电部⻔要求持证⾼低压电⼯⼈员 8⼈以上（其中⾼压电⼯不少于 4
⼈）及相关试验设备，⽆巡检⼯作⽅案，对承包范围内的线路设备进⾏运⾏维护管理，没有突发设备故障的抢修⽅案，⽆
处理措施的，为差，[0，2]分。

⼆ 组织架构 30

2.1
组织架构及主要
技术管理⼈员配

备
30

（1）项⽬经理部组成⼈员配备符合本招标⽂件第五章技术条件中《项⽬经理部组成⼈员配备要求表》要求，提供相应证明
资料⻬全的得 20分。
（2）拟投⼊深化设计⼯程师具有注册电⽓⼯程师资格的，得 3分，本⼩项最多得 3分。
（3）拟投⼊造价负责⼈具有安装专业⼀级注册造价⼯程师资格的，得 2分，本⼩项最多得 2分。
（4）拟投⼊专职安全员具有注册安全⼯程师资格的，得 2分，本⼩项最多得 2分。
（5）拟投⼊⼯作负责⼈或⼯作票签发⼈具有电⽓类或电⼒类专业中级⼯程师或以上职称证书的，每⼈得 1.5分，本⼩项最
多得 3分。
本项满分 30分。

三 企业资信 30

3.1 企业类似⼯程业
绩

30 2021年 1⽉ 1⽇⾄今，投标⼈完成过质量合格的类似⼯程业绩的，每项得 5分。本项最多得 30分。

合计 100
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附件3：

项⽬经理部组成⼈员配备要求表

序号 姓名 年龄 职称
原任职
务

在本项⽬任职 身份证号码
数
量

资质情况 备注

1. 项⽬总指挥⻓ 1

由投标⼈现任本公司副总经理、总⼯程

师或以上⾏政职务，并已在本公司任该

职满半年或以上的领导担任。

须提供公司任职证明

1. 项⽬负责⼈ 1 按招标公告要求

2. 技术负责⼈ 1 按招标公告要求

3. 专职安全员 1 按招标公告要求

4. 造价负责⼈ 1
具有电⼒类或电⽓类或造价类中级⼯

程师（或以上）职称
须提供职称证扫描件

5. 深化设计⼯程师 1
具有电⼒类或电⽓类中级⼯程师（或以

上）职称
须提供职称证扫描件

6. ⼯作负责⼈ 1 具有⼯作票“两种⼈”资格
须提供⼯作票“两种⼈”
考试合格名单

7. ⼯作票签发⼈ 1 具有⼯作票“两种⼈”资格
须提供⼯作票“两种⼈”
考试合格名单

8.
施⼯员（设备安装

类）
2

具有施⼯员岗位证书（或上岗证或培训

合格证）和电⼒类或电⽓类助理⼯程师

（或以上）职称

须提供建设⾏政主管部

⻔或在“住房城乡建设
⾏业从业⼈员培训管理
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信息系统”中所公示的
正常状态培训机构颁发

的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡
建设⾏业从业⼈员培训

管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截

图”）和职称证扫描件

9. 施⼯员（⼟建类） 1

具有施⼯员岗位证书（或上岗证或培

训合格证）和建筑⼯程类助理⼯程师

（或以上）职称

须提供建设⾏政主管部

⻔或在“住房城乡建设
⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的
正常状态培训机构颁发

的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡
建设⾏业从业⼈员培训

管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截

图”）和职称证扫描件

10. 质量员 3

具有质量员岗位证书（或上岗证或培训

合格证）和电⼒类或电⽓类助理⼯程师

（或以上）职称

须提供建设⾏政主管部

⻔或在“住房城乡建设
⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的
正常状态培训机构颁发

的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡
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建设⾏业从业⼈员培训

管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截

图”）和职称证扫描件

11. 材料员 1

具有材料员岗位证书（或上岗证或培训

合格证）和电⼒类或电⽓类助理⼯程师

（或以上）职称

须提供建设⾏政主管部

⻔或在“住房城乡建设
⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的
正常状态培训机构颁发

的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡
建设⾏业从业⼈员培训

管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截

图”）和职称证扫描件

12. 机械员 1

具有机械员岗位证书（或上岗证或培训

合格证）和电⽓类助理⼯程师（或以上）

职称

须提供建设⾏政主管部

⻔或在“住房城乡建设
⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的
正常状态培训机构颁发

的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡
建设⾏业从业⼈员培训

管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截

图”）和职称证扫描件



10

13. 资料员 1

具有资料员岗位证书（或上岗证或培训

合格证）和电⼒类或电⽓类助理⼯程师

（或以上）职称

须提供建设⾏政主管部

⻔或在“住房城乡建设

⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的

正常状态培训机构颁发

的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡

建设⾏业从业⼈员培训

管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截

图”）和职称证扫描件

14. 劳务员 1

具有劳务员岗位证书（或上岗证或培训

合格证）和电⼒类或电⽓类助理⼯程师

（或以上）职称

须提供建设⾏政主管部

⻔或在“住房城乡建设
⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的
正常状态培训机构颁发

的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡
建设⾏业从业⼈员培训

管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截

图”）和职称证扫描件

15. 标准员 1
具有标准员岗位证书（或上岗证或培训

合格证）和电⼒类或电⽓类助理⼯程师

须提供建设⾏政主管部

⻔或在“住房城乡建设
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（或以上）职称 ⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的
正常状态培训机构颁发

的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡
建设⾏业从业⼈员培训

管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截

图”）和职称证扫描件

……

注：1、本表“投⼊主要⼈员”应根据招标⽂件第五章中“项⽬经理部组成⼈员配备要求表”的要求进⾏配备。
2、本表“投⼊主要⼈员”须提供的证明⽂件扫描件详⻅上表备注要求，并按格式⼋附简历表以及 2025年 8⽉的社保证明在投标单位缴纳的有效社保证

明⽂件扫描件。
3、本表投标⼈可根据企业⾃身及项⽬实际情况⾃⾏增加⼈员配置，各岗位⼈员不得相互兼职。
4、本表中投标⼈提供的“项⽬负责⼈、技术负责⼈、专职安全员”需满⾜招标公告要求，其余⼈员不全或未满⾜招标⽂件要求的，中标后须按招标⽂

件的要求补充完善并报发包⼈审批同意；涉及违约的，还需按合同约定承担相应的违约责任。
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附件4：

项⽬经理部组成⼈员配备要求表

序

号
拟任职务 数量 资质要求 备 注

1 项⽬总指挥⻓ 1

由投标⼈现任本公司副总经理、总

⼯程师或以上⾏政职务，并已在本

公司任该职满半年或以上的领导

担任。

须提供任职证明⽂件

1 项⽬负责⼈ 1 按招标公告要求

2 技术负责⼈ 1 按招标公告要求

3 专职安全员 1 按招标公告要求

4 造价负责⼈ 1
具有电⼒类或电⽓类或造价类中

级⼯程师（或以上）职称
须提供职称证扫描件

5
深化设计⼯程

师
1

具有电⼒类或电⽓类中级⼯程师

（或以上）职称
须提供职称证扫描件

6 ⼯作负责⼈ 1 具有⼯作票“两种⼈”资格
须提供⼯作票“两种⼈”考试合格名

单

7 ⼯作票签发⼈ 1 具有⼯作票“两种⼈”资格
须提供⼯作票“两种⼈”考试合格名

单

8
施

⼯

员

设备安

装类
2

具有施⼯员岗位证书（或上岗证或

培训合格证）和电⼒类或电⽓类助

理⼯程师（或以上）职称。

须提供建设⾏政主管部⻔或在“住

房城乡建设⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的正常状态培

训机构颁发的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡建设⾏业从

业⼈员培训管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截图”）和职称证

扫描件

⼟建类 1
具有施⼯员岗位证书（或上岗证或

培训合格证）和建筑⼯程类助理⼯

程师（或以上）职称。
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9 质量员 3
具有质量员岗位证书（或上岗证或

培训合格证）和电⼒类或电⽓类助

理⼯程师（或以上）职称

须提供建设⾏政主管部⻔或在“住
房城乡建设⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的正常状态培
训机构颁发的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡建设⾏业从
业⼈员培训管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截图”）和职称证
扫描件

10 材料员 1
具有材料员岗位证书（或上岗证或

培训合格证）和电⼒类或电⽓类助

理⼯程师（或以上）职称

须提供建设⾏政主管部⻔或在“住
房城乡建设⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的正常状态培
训机构颁发的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡建设⾏业从
业⼈员培训管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截图”）和职称证
扫描件

11 机械员 1
具有机械员岗位证书（或上岗证或

培训合格证）和电⽓类助理⼯程师

（或以上）职称

须提供建设⾏政主管部⻔或在“住
房城乡建设⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的正常状态培
训机构颁发的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡建设⾏业从
业⼈员培训管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截图”）和职称证
扫描件

12 资料员 1
具有资料员岗位证书（或上岗证或

培训合格证）和电⼒类或电⽓类助

理⼯程师（或以上）职称

须提供建设⾏政主管部⻔或在“住

房城乡建设⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的正常状态培

训机构颁发的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡建设⾏业从

业⼈员培训管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截图”）和职称证

扫描件

13 劳务员 1
具有劳务员岗位证书（或上岗证或

培训合格证）和电⼒类或电⽓类助

理⼯程师（或以上）职称

须提供建设⾏政主管部⻔或在“住
房城乡建设⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的正常状态培
训机构颁发的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡建设⾏业从
业⼈员培训管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截图”）和职称证
扫描件
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注：上表⼈员均要求为投标单位正式职⼯，须提供 2025年 8⽉有效社保证明⽂件扫描件。
除注明外，各岗位⼈员不得相互兼职。投标⼈必须满⾜或优于以上项⽬⼈员配备要求。

14 标准员 1
具有标准员岗位证书（或上岗证或

培训合格证）和电⼒类或电⽓类助

理⼯程师（或以上）职称

须提供建设⾏政主管部⻔或在“住
房城乡建设⾏业从业⼈员培训管理

信息系统”中所公示的正常状态培
训机构颁发的岗位证书或培训合格

证（同时提供“住房城乡建设⾏业从
业⼈员培训管理信息系统施⼯现场

专业⼈员证书查询截图”）和职称证
扫描件

合计 18
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