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广东省阳春人力资源服务产业园基础设施及配套（一期）建设工

程——供电线路迁改项目监理招标

资格后审报告

广东省阳春人力资源服务产业园基础设施及配套（一期）建设工程——供电线路迁

改项目监理于 2025 年 7月 31 日 9时 00 分在广州公共资源交易中心第 09开标室举行开

标会议，在第 5评标室举行评标会议，采用资格后审方式审查投标人。现将资格后审情

况报告如下：

一、项目概述

本工程的招标人为阳春市人力资源和社会保障局，代理机构为广东中鹏咨询有限公

司，至提交投标文件截止时间止，共有 4家投标人按招标文件规定参与项目，详见《开

标记录表》。

二、开标记录情况

在本工程开标会上，招标人或其招标代理机构、交易中心、招标管理部门通过在线

“三方解密”的方式对投标人的电子投标文件进行解密，并公布了投标人的投标报价、

信用等级，4 家投标人符合招标文件要求为有效投标人，直接进入资格后审程序，分别

为：

序号 投标人

1 中豫建设工程咨询有限公司

2 湛江市联兴工程监理有限公司

3 公诚管理咨询有限公司

4 广东信立工程项目管理有限公司

三、资格后审委员会名单

本工程资格后审委员会成员由 5人组成，招标人或其代理机构按规定从广东省综合评

标评审专家库中随机抽取 XXX、XXX、XXX、XXX、XXX5 位专家，其中，评标委员会主任由

XXX 担任。

四、相关证书、证明资料文件审查验证情况和资格后审合格条件评审情况：

经现场评审，4 家投标人的投标文件都符合招标文件要求，为有效投标文件。

具体的资格后审审查情况见附件：广东省阳春人力资源服务产业园基础设施及配套

（一期）建设工程——供电线路迁改项目监理资格后审评审汇总表。

五、合格投标申请人名单、澄清、核实情况

依据招标文件资格后审评审细则，经评审 4家投标人符合要求，直接成为本工程正

式投标人，进入评标、定标程序。

六、与评审有关的资料：无。

资格后审委员会主任：

评委：

2025 年 7 月 31 日


