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	序号
	评审项目
	分值
	评审标准

	1
	企业业绩
	5分
	投标人自2021年1月1日起至投标截止时间止，完成过市政类工程业绩：
1、工程建安费700万（含）以上，每提供一个得1分；
2、工程建安费500万至700万（不含），每提供一个得0.5分；
注：本项最高得5分，最多五个项目，须提供中标通知书、合同关键页、竣工验收报告，并加盖投标人公章。金额以合同为准，时间以竣工验收报告为准。上述资料须加盖投标人公章，否则不得分。

	2
	企业信誉
	3分
	投标人具有有效的：质量管理体系认证、环境管理体系认证证书、职业健康安全管理体系认证证书，每个得1分，本项最高得3分；没有的不得分。 注：提供有效期内的证书扫描件及国家认证认可监督管理委员会信息中心的认证认可业务信息统一查询平台(http://cx.cnca.cn/)中查询其证书信息的网页截图加盖公章，不提供不得分。

	
	
	4
	2021 年1月 1 日至今，投标人连续四年获得过国家税务部门 
颁发的“纳税信用 A 级荣誉证书”，得 4 分；连续三年获得，得3分；两年获得，得 2 分；一年获得1分，其他不得分。

	
	
	3
	投标人在茂名市建筑企业诚信综合评价为 A的得3分，为B的得2分，为 C的得1分， D 以下及未进入诚信系统单位均为 0分。（需在有效期内）
注：诚信评价等级的证明材料需在开标前七天内进入《茂名市建筑企业诚信综合评价管理平台》（http://119.146.115.83:9001) 打印带标志网页，并加盖投标人单位公章。

	3
	项目管理
人员
	4分
	投标人拟投入项目人员情况：
1、技术负责人：
（1）市政类或相关专业的高级工程师（或以上）职称得1分；具有市政类或相关专业工程师技术职称的得0.5分，
本小项最高得1分。
2、造价负责人：
（1）具有未分级时的注册造价工程师或一级注册造价工程师执业资格（须在有效期内）的，得1分；
（2）造价类专业高级(或以上)职称，得1分。
本小项最高得2分。
3、资料员
（1） 具有市政类或相关专业工程师技术职称的得1分。
以上人员不得兼任，提供以上人员注册证书、职称证证件身份证等证件复印件本单位购买的至少含投标截止时间前六个月（2025年01月至2025年06月）的社保管理机构的证明材料资料复印件，并加盖投标人公章。不符合上述条件或不提供相关资料不得分。

	4
	企业荣誉
	10
	1、投标人自 2021年1月1 日至投标截止时间：
（1）获得国家级工程质量奖项的，每一项得2分；
（2）获得省级工程质量奖项的，每一项得1 分；
（3）获得市级工程质重奖项的，每一项得0.5 分。
注：本项最多计5个奖项，最高得10分。①国家级工程质量奖指的是鲁班奖、詹天佑奖、国家优质工程奖、全国市政金杯奖；同一项目只按最高奖项计算一次得分，不得重复计算，参建及承建的奖项均予以计算。
②获奖时间以发证时间为准，投标人须提供相关获奖证书复印件，并加盖 投标人公章。

	5
	企业资质
	1分
	投标人具备市政公用工程施工总承包二级（或以上资质）得1分。
注：已按新规定办理电子证书，则提交有二维码的打印件加盖公章，所盖公章不得影响二维码的读取；未办理电子证书的则提供资质证书复印件并加盖投标人公章，否则不得分。



[bookmark: _Toc14938][bookmark: _Toc13403][bookmark: _Toc5709]1.3技术评分细则评分标准前附表（N=50分）
	序号
	评审内容
	分值范围（100分）
	评审标准

	1
	总体概述
	15分
	优：对项目总体有深刻认识，表述清晰、完整、严谨、合理，措施先进、具体、有效、成熟，采用了新技术、新工艺、新材料、新设备；施工段划分呼应总体表述，划分清晰、合理，符合规范要求。得分：11～15分。
良：对项目总体有一定认识，表述清晰、完整，措施具体有效；施工段划分呼应总体表述，划分清晰，符合规范要求。得分：6～10分。
中：对项目总体有认识，有一定的措施但部分不具体；施工段划分较合理，符合规范要求。得分：1～5分。
差:对项目认识不足，表述不清晰，措施不具体；施工段划分不合理。得分：0分。

	2
	施工进度计划和各阶段进度的保证措施及违约责任承诺
	10分
	优：关键线路清晰、准确、完整，计划编制合理、可行。关键节点的控制措施有力、合理、可行。进度违约责任承诺具体，经济赔偿最大。7～10分。
良：关键线路清晰、准确、完整，计划编制可行。关键节点的控制措施合理、可行。进度违约责任承诺具体，经济赔偿次大。4～6分。
中：关键线路基本准确，计划编制基本合理，关键节点的控制措施基本可行。进度违约责任承诺具体。1～3分。
差：关键线路不准确，计划编制不合理。关键节点的控制不可行。没有违约责任承诺。得分：0分。

	3
	劳动力和材料投入计划及其保证措施
	10分
	优：投入计划与进度计划呼应，较好满足施工需要，调配投入计划合理、准确。得分：7～10分。
良：投入计划与进度计划呼应，基本满足施工需要，调配投入计划基本合理、准确。得分：4～6分。
中：投入计划与进度计划呼应，基本满足施工需要，调配投入计划基本合理。得分：1～3分。
差：投入计划与进度计划不呼应，不能满足施工需要。得分：0分。

	4
	机械设备投入计划
	10分
	优：投入计划与进度计划呼应，较好满足施工需要，采用先进机械设备。得分：7～10分。
良：投入计划与进度计划呼应，满足施工需要。得分：4～6分。
中：投入计划与进度计划呼应，基本满足施工需要。得分：1～3分。
差：投入计划与进度计划不呼应，不能满足施工需要。得分：0分。

	5
	施工平面布置和临时设施布置
	10分
	优：总体布置有针对性、合理，较好满足施工需要，符合安全、文明生产要求。得分：7～10分。
良：总体布置合理，能满足施工需要，基本符合安全、文明生产要求。得分：4～6分。
中：总体布置基本合理，基本满足施工需要。得分：1～3分。
差：总体布置不合理，不符合安全、文明生产要求。得分：0分。

	6
	关键施工技术、工艺及工程项目实施的重点、难点分析和解决方案
	15分
	优：对项目关键技术、工艺有深入的表述，对重点、难点有先进、合理的建议，解决方案完整、经济、安全、切实可行，措施得力。得分：11～15分。
良：对项目关键技术、工艺有深入的表述，对重点、难点有合理的建议，解决方案经济、安全、基本可行。得分：6～10分。
中：对项目关键技术有一定了解，对重点、难点有建议，解决方案基本可行。得分：1～5分。
差：对项目关键技术有表述，对重点、难点有建议，解决方案不可行。得分：0分。

	7
	安全文明施工措施
	14分
	优：针对项目实际情况，有先进、具体、完整、可行的实施措施，采用规范正确、清晰。得分：11～14分。
良：针对项目实施情况，有合理的措施且具体、完整，采用规范正确。得分：6～10分。
中：有基本合理的措施，采用规范正确。得分：1～5分。
差：安全文明措施不得力，采用规范正确。得分：0分。

	8
	质量保证和质量违约责任承诺
	10分
	优：应用新技术、新工艺、新材料、新设备，针对项目实际提出先进、可行、具体的保证措施。超过招标文件的质量要求。质量违约责任承诺具体，经济赔偿最大。得分：7～10分。
良：针对项目实际提出先进、可行、具体的保证措施。满足招标文件的质量要求。质量违约责任承诺具体，经济赔偿次大。得分：4～6分。
中：具体措施可行。满足招标文件的质量要求。质量违约责任承诺具体。得分：1～3分。
差：措施不可行。没有质量违约责任承诺。得分：0分。

	9
	新技术应用与违约责任承诺
	6分
	优：针对项目实际，提出采用新技术的具体措施。新技术的验证材料可靠，对节约投资和工期的保证措施得力、具体、严谨。对采用新技术可能产生的风险予见充分，违约承诺具体，经济赔偿最大。得分：5～6分。
良：针对项目实际，提出采用新技术的具体措施。新技术的验证材料可靠，对节约投资和工期有保证措施，对采用新技术可能产生的风险有一定的予见，违约责任承诺具体，经济赔偿次大。得分：3～4分。
中：有新技术措施，但验证材料不充分，对节约投资和工期可能有一定收益，对采用的新技术可能产生的风险予见不足。有违约责任承诺。分：1～2分。
差：采用的新技术针对性不强或验证材料不可靠，对节约投资、工期没有具体收益。无违约责任承诺。得分：0分。


注：1.技术部分评分由评标委员会成员单独对各投标人的技术文件的各项内容进行打分，汇总后去掉一个最高分和一个最低分取算术平均值为本项得分。各项得分汇总总分乘于技术分占比权重（50%）为技术得分。
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	序号
	评分项
	分值
	评分标准

	1
	经济报价
	20分
	1、将所有投标人有效的报价进行算术平均（如有效报价数量多于 5 家，则去掉一个最高值和一个最低值），计算出平均值作为评标基准 价 A，随后的评审中无论出现何种情形，该评标基准价不作调整。
2、所有投标人有效的投标报价得分折算公式如下：
[image: ]
（得分取值保留到小数点后两位，小数点后第三位“ 四舍五入 ”） F—投标报价得分；
B—投标人的投标报价（金额）；
A—评标基准价（金额）。
C—经济投标报价大于评标基准价的取 0.6；经济投标报价小于评标基 准价的取 0.3。
3、经济投标报价评审得分＝投标报价得分×20%。


3.2 分值构成与评分标准
3.2.1 分值构成
3.2.1.1商务投标文件部分分值：M，满分30分；
3.2.1.2 技术投标文件部分分值：N，满分50分；
3.2.1.3经济投标报价分值：F，满分20分。 
3.2.2 评分标准
3.2.2.1商务投标文件评分标准：详见本章评审标准前附表之1.2商务评分细则评分标准前附表。
3.2.2.2技术投标文件评分标准：详见本章评审标准前附表之 1.3 技术评分细则评分标准前附表。
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