附录1资格审查条件(资质最低条件)

	企业资质等级要求

	投标人需同时具备①工程设计综合资质甲级，或工程设计市政行业乙级（或以上）资质，或工程设计市政行业（燃气工程、轨道交通工程除外）乙级（或以上）资质；②建设主管部门认定的市政公用工程施工总承包一级（或以上）资质，同时具有建筑装修装饰工程专业承包二级（或以上）资质，且获得建设行政主管部门核发的安全生产许可证（在有效期内）。


附录2资格审查条件(财务最低要求)

	财务要求

	不设置为资格条件。


附录3资格审查条件(业绩最低要求)

	业绩要求

	不设置为资格条件。


附录4资格审查条件(信誉最低要求)

	信誉要求

	投标人（联合体投标的包括全部成员）在最近三年内（2019年1月1日起至投标截止日）没有存在骗取中标或严重违约被解除合同或被建设行政主管部门通报且在限制投标期内。
投标人（联合体投标的包括全部成员）“信用中国”网站（www.creditchina.gov.cn)查询：投标人被列为严重失信主体或拖欠农民工工资失信联合惩戒对象或被人民法院列为失信被执行人的，投标活动依法予以限制，不接受其投标。


附录5资格审查条件(人员配备资格最低要求)

	序号
	人  员
	数量
	资 格 要 求

	工程总承包项目经理要求

	1
	工程总承包项目经理
	1人
	拟委任的工程总承包项目经理须具备市政公用工程建设类二级（或以上）注册执业资格[包括：注册建筑师、注册工程师、注册建造师（广东省外企业所委任的项目经理须为一级注册建造师）或者注册监理工程师]，或者未实施注册执业资格的，取得高级专业技术职称。

	设计单位人员要求

	1
	项目设计负责人
	1人
	拟委任的项目设计负责人须具备注册公用设备工程师（给水排水）资格证书。
（如本项目的工程总承包项目经理资格条件符合，可兼任项目设计负责人，但不得同时兼任设计和施工负责人。）

	施工单位人员要求

	1
	项目施工负责人
	1人
	拟委任的项目施工负责人须具备市政公用工程专业一级注册建造师资格，并取得建设行政部门颁发的安全生产考核合格证（B证）,且没有在建的工程项目。
（如本项目的工程总承包项目经理资格条件符合，可兼任项目施工负责人，但不得同时兼任设计和施工负责人。）

	2
	项目施工技术负责人
	1人
	拟委任的项目技术负责人须具备工程师中级（或 以上）技术职称。

	3
	安全负责人
	1人
	拟委任的安全负责人须取得安全生产考核合格证C证。

	4
	质量负责人
	1人
	拟委任的质量负责人须取得岗位证书。

	5
	财务负责人
	1人
	

	注：1、广东省外的投标人其拟委派人员必须已经在“进粤企业和人员诚信信息登记平台”录入信息并通过数据规范检查。
2、目前工程总承包项目经理不得同时在两个或两个以上工程项目担任工程总承包项目经理、施工项目负责人。如果投标人拟委任的工程总承包项目经理（或项目施工负责人）存在在建（未竣工验收）项目中途变更其项目经理的，需在投标文件中提交变更证明材料，开标日后提交证明材料视为无效。
3、如果建造师的注册证、安全生产考核合格证和安全负责人的安全生产考核合格证已按新规定办理信息公开，则必须符合相关规定。
4、上述人员配备为投标时最低要求，在签订合同和进场施工时必须到位，如在签订合同时不能到位，则视为中标人自动放弃中标资格，招标人可以按照评标委员会提出的中标候选人名单排序依次确定其他中标候选人为中标人，或者按规定重新组织招标；如在进场施工时不能到位，其履约保证金不予退还，给招标人造成损失的，还应当对超过部分予以赔偿。
5、上述人员需提供投标单位或其分公司购买2022年5月至2022年7月的社保证明（如社保管理机构的查询机器打印件）。
6、上述人员进驻施工现场时间：开工后，工程总承包项目经理 22 天/月；项目设计负责人 22 天/月；项目经理 22 天/月；技术负责人 22 天/月；安全负责人 22  天/月；质量负责人 22  天/月。
7、上述人员变更的要求:(1)人员变更须经建设单位、监理单位、建设行政主管部门同意；(2)变更的人员具有与招标文件要求、投标文件承诺的同等资格条件，且符合有关管理法规要求的资格条件；（3）变更的人员必须是施工企业自有员工（具有投标单位或其分公司购买2022年5月至2022年7月的社保证明、劳动合同）；（4）变更人员需做好有关技术交底工作，并向监督机构填报《建筑工程项目管理班子变更情况报告表》，并经审核同意。


